
FORMULARZ ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Jeśli w dokumentach aplikacyjnych zawarte są dane osobowe szczególnych kategorii* należy
w CV lub w liście motywacyjnym umieścić następujące oświadczenie:

„Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  zawartych  w dokumentach
aplikacyjnych, tj. w CV lub liście motywacyjnym oraz innych załączonych dokumentach – w zakresie,
w  jakim przekazane  dane  obejmują  szczególne  kategorie  danych*,  o których  mowa  w art.  9 ust.
1 RODO – w celu wykorzystania ich w procesie rekrutacji  prowadzonej przez  Sesderma Sp. z o.o z
siedzibą w Warszawie”.

*szczególne  kategorie  danych  osobowych  -  dane  osobowe  ujawniające  pochodzenie  rasowe,
etniczne,  poglądy polityczne,  przekonania  religijne,  światopoglądowe,  przynależność ć do związków
zawodowych,  dane  genetyczne,  dane  biometryczne,  dane  dotyczące  zdrowia,  seksualności  lub
orientacji seksualnej

2. W przypadku chęci uczestnictwa w przyszłych procesach rekrutacji  należy w CV lub w liście
motywacyjnym umieścić następujące oświadczenie:

„Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  danych  osobowych  w celu  wykorzystania  ich  w przyszłych
procesach rekrutacji prowadzonych przez  Sesderma Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie przez okres
najbliższych 12 miesięcy”.


